Контракт при поступлении 
в ЛОГБУ «Тихвинский КЦСОН»
г. Тихвин                                                     « _____»_____20__ г.

1. Я, _______________________________________________________________,

______________________________________________________________________

дата рождения: _______________________________________

проживающий по адресу: ________________________________________________

тел. _______________________________________, 

не против проживания в ЛОГБУ «Тихвинский КЦСОН»
2. Я поступил в Центр по следующим обстоятельствам: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Правила пребывания в Центре
· Соблюдение режима дня

· Регулярное посещение школы, учиться в меру способностей
· Выполнение домашних заданий
· Участие в уборке помещений, своей комнате, во всех хозяйственных делах

· Поддержание порядка в одежде, обуви, школьных принадлежностях,

· Бережное отношение к мебели и другому имуществу
· Нахождение в музыкальном зале только с разрешения взрослого и в его присутствии
· Соблюдение правил личной гигиены

· Стирка мелких личных вещей
· Выполнение требований сотрудников Центра

· Выполнение правила техники безопасности

· Участие в мероприятиях Центра согласно расписанию 
· Бережное и уважительное отношение к другим воспитанникам группы, Центра, сотрудникам, уважение их прав.

4. Территория Центра свободна – от сигарет
                                                            - от алкоголя
                                                            - от наркотиков
                                                            - от нецензурных выражений
                                                            - от драк и насилия

                                                            - от воровства и обмана

                     Воспитанник учреждения находится под ответственностью сотрудников (воспитателя, младшего воспитателя, администрации), не имеет права самовольно покидать территорию ЛОГБУ «Тихвинский КЦСОН» 
5. Ответственность за нарушение правил:
- устное предупреждение, напоминание о правилах

- беседа с воспитателем 

- беседа со специалистом социальной службы, чтение данного контракта

- введение ограничений по участию в развлекательных мероприятиях Центра (игры, поездки, прогулок, встреч с родственниками и пребывания в семье в выходные дни и т.д.)

- беседа с директором Центра

- вызов на комиссию по делам несовершеннолетних

5. Я обязуюсь выполнять перечисленные выше требования.

Дата_________________

Подпись воспитанника Центра: ______________________________________
Контракт заполнен в присутствии специалиста ЛОГБУ «Тихвинский КЦСОН»
______________                          _____________________________________

Подпись                                                                                           расшифровка подписи

______________                          _____________________________________

Подпись                                                                                                         расшифровка подписи

______________                          _____________________________________

Подпись                                                                                                          расшифровка подписи

Зам. директора ЛОГБУ «Тихвинский КЦСОН»:_____________Т.А. Косенкова
Правила проживания в ЛОГБУ 

«Тихвинский ТЦСОН (центр «Светлячок»)
НЕЛЬЗЯ КУРИТЬ!

НЕЛЬЗЯ ВОРОВАТЬ!

НЕЛЬЗЯ ОБИЖАТЬ СЛАБЫХ И МАЛЫШЕЙ!

НЕЛЬЗЯ УХОДИТЬ ИЗ ЦЕНТРА БЕЗ РАЗРЕШЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЕЙ!

НЕЛЬЗЯ УПОТРЕБЛЯТЬ НЕЦЕНЗУРНЫЕ СЛОВА!

 ОБЯЗАННОСТИ воспитанника:

· Выполнять рекомендации сотрудников центра

· Уважительно относиться к сотрудникам и воспитанникам центра

· Выполнять правила техники безопасности

· Соблюдать режим дня

· Посещать школу
· Выполнять домашние задания
· Принимать участие в уборке помещении, своей комнаты, во всех хозяйственных делах

· Принимать участие в уборке территории центра

· Содержать в порядке одежду, обувь, школьные принадлежности

· Поддерживать порядок и чистоту в помещении

· Беречь мебель и другое имущество

· В спортивном и музыкальном залах находиться только с разрешения взрослого

· Соблюдать правила личной гигиены

· Стирать личные вещи

· Выполнять требования сотрудников центра

Ознакомлен:_________________________________________________________________________________________________________
Дата___________                        Подпись_________________

