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Проведен мониторинг потребностей ветеранов войны и 
оказаны необходимые услуги

Организованы встречи воспитанников центра 
«Светлячок» с участником Великой Отечественной войны 
Владимиром Алексеевичем Бондаренко

Проведена всероссийская акция «Окна Победы» 

Проведена акция «Поздравление ветеранов войны на 
дому»

Организовано поздравление ветеранов с Великой 
Победой! от воспитанников центра «Треди» и центра 
«Светлячок»

Организованы концерты «Великий, Победный май!» от 
воспитанников центров «Треди», «Светлячок», 
курсистов УТВ  для наших уважаемых ветеранов

Проведен мастер-класс по плетению косичек "Коса 
Победы"

Проведены для воспитанников центра «Светлячок» 
военно – патриотические соревнования

#Команда47 #ГодПобедыФЕСТИВАЛЬ ВОЕННОЙ ПЕСНИ

https://vk.com/search/statuses?q=#%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B047
https://vk.com/search/statuses?q=#%D0%93%D0%BE%D0%B4%D0%9F%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D0%B4%D1%8B


ПОДДЕРЖИМ НАШИХ!!!

Оказание помощи 
гражданам, 

проживающим в 
ПВР

Проект «Хозяин 
дома» помощи 

детям и семьям в 
трудной 

жизненной 
ситуации 

«КОЛИБРИ» 

Акция "Спасибо 
вам огромное за 

ваш подвиг" 
пошив 

госпитальных 
подушек

Мастер-класс по 
плетению 

маскировочных 
сетей для 

участников СВО в 
ТГО ВОИ

Работа 
волонтерского 

движения «Чистые 
сердца»

Акция "Солдатский 
треугольник" 

написание писем 
солдатом СВО
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Тиражирование практик

Региональный 
семинар 

«Наставничеств
о в сфере 

профилактики 
безнадзорности 

и 
правонарушений 
несовершенноле

тних»

Межрегионал
ьная 

конференция
«Профориент

ация как 
элемент 

успешной 
социализаци

и и 
адаптации 

воспитанник
ов детских 

социальных 
учреждений» 

на базе
центра 

помощи 
детям «Наш 

дом»

Лидер XVI 
Всероссийског

о форума 
«Вместе —
ради детей! 

Быть рядом!» 
в двух 

ключевых 
номинациях -

Помощь детям 
в особых 

жизненных 
ситуациях, 

формирующих 
психоэмоцион

альную 
травму»
«Помощь 
детям и 

семьям с 
детьми 

участников 
СВО»

Экспофорум, 
участие в 

стратегической 
сессии. 

Демографическ
ое развитие 
Ленобласти,  

национальный 
проект 

«Семья», 
социальные 
инициативы

Участие в 
работе над 

Муниципальн
ым 

стандартом 
поддержки 

семей с 
детьми. г. 
Выборг

Социальная 
сфера как 

новое 
направление 
федеральног

о проекта 
«Производит

ельность 
труда
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ВЫПОЛНЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАДАНИЯ В 2025 ГОДУ

ФОРМА 

СОЦИАЛЬНОГО 

ОБСЛУЖИВАНИ

Я

КАТЕГОРИИ    ГРАЖДАН

ПЛАН

ПОКАЗАТЕЛЕ

Й ОБЪЕМА 

ГОСУДАРСТВ

ЕННОЙ 

УСЛУГИ в 

месяц

(ЧЕЛ.)

ФАКТ

ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ОБЪЕМА 

ГОСУДАРСТВЕН

НОЙ УСЛУГИ

(ЧЕЛ.)

ВЫПОЛНЕ

НИЕ 

ПОКАЗАТЕ

ЛЕЙ,

%

СТАЦИОНАРНАЯ 

ФОРМА

СОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ ГРАЖДАНЕ 44 44 100

ДЕТИ-ИНВАЛИДЫ 5 5 100

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ 19 21 110,5

ГРАЖДАНЕ, ПОДВЕРГШИЕСЯ 
НАСИЛИЮ В СЕМЬЕ

2 2 100

ПОЛУСТАЦИОНА

РНАЯ ФОРМА

СОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ ГРАЖДАНЕ 45 46 102,2

ДЕТИ-ИНВАЛИДЫ 50 51 102

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ 39 42 107,6

РОДИТЕЛИ 165 173 104,8

ПОЛУЧАТЕЛИ СРОЧНЫХ 
СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ

12 9 75

КРАТКОВРЕМЕННЫЙ ПРИСМОТР 
ЗА ДЕТЬМИ ДО 3-Х ЛЕТ

5 5 100

СОЦИАЛЬНОЕ 

ОБСЛУЖИВАНИ

Е

НА ДОМУ

СОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ ГРАЖДАНЕ 545 566 103,8

ДЕТИ-ИНВАЛИДЫ 9 10 111,1

КРАТКОВРЕМЕННЫЙ ПРИСМОТР 
ЗА ДЕТЬМИ ДО 3-Х ЛЕТ

39 39 100

ИТОГО

979 1013 103 %

2021 г. - 98,7%     2022 г. - 101,8%, 2023 г. - 103,5%, 2024 г. – 103,3%, 2025 г. – 103%
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ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

0,00

50 000,00

100 000,00

150 000,00

200 000,00

250 000,00

2021 2022 2023 2024 2025

144 912,50
157 012,50

171 938,20

207 455,70

249 766,20

13 993,80

37 301,10 41 732,10

96 948,30

155 452,50

948,20 503,20 903,10 933,30 1 648,80

субсидии на выполнение государственного задания
субсидии на иные цели
грант от фонда поддержки детей, находящихся в ТЖС

2024 год 

2025 год 

194 816,79

214 

573,40

214 

573,40

424 

767,34

Рост в 2,65 раза
за 5 лет

2023 год 

2022 год 

2021 год 

159 854,58

+60,4

%
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Динамика развития гарантированных и дополнительных 

платных услуг за период 2021 – 2025 гг.

0

1000

2000

2021 2022 2023 2024 2025

1810,05 1779,86
1586 1505,6 1401,03

Гарантированные платные услуги 
ЛОГБУ "Тихвинский КЦСОН", 

исключение "Треди","Светлячок", 
тыс.руб.
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3166,25 3283,73 3229,3
3740,5 4178,37

Гарантированные и дополнительные 
платные услуги ЛОГБУ "Тихвинский 

КЦСОН", тыс.руб.
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1345,7
1503,87 1643,32 1624,76

1855,8

Дополнительные платные услуги 
ЛОГБУ "Тихвинский КЦСОН" 

(исключение "Треди" и "Светлячок") 
тыс.руб.
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Дополнительные платные услуги 
обобособленное подразделение 

"Треди", тыс.руб.
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Дополнительные платные услуги 
обособленной подразделение 

"Светлячок", тыс.руб.
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Укрепление материально-технической базы

ПРОВЕДЕНЫ РЕМОНТЫ

Центр социального 

обслуживания пожилых и 

инвалидов (г. Тихвин, 6 микрорайон, дом 11.) 

3 000,87 тыс.руб.

Центр «Светлячок» 
(г. Тихвин, 1 микрорайон, дом 38) 

2 656,75 тыс. руб.

Центр «Треди»
(г. Тихвин, 5 микрорайон, дом 34) 

5 530,32 тыс. руб.
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Укрепление материально-технической базы
Приобретение основных средств

Кабинет ранней помощи и развития детей
«Комната матери и ребенка» + «Комната кратковременного 
пребывания»
Комплект оборудования для кабинета дефектолога

Комплект оборудования для кабинета логопеда

Комплект оборудования для кабинета конструирования

Жилой модуль «Кухня»

Комплект оборудования для кабинета психолога

Комплекты оборудования для сенсорной комнаты

Комплект оборудования для швейной мастерской

Мебель для жилых комнат

Мебель для компьютерного класса 

Мототренажер

Мебель для комнат отдыха

Оргтехника

Спортивные тренажеры
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Количество получателей социальных 

услуг по всем формам социального 

обслуживания

Обслуживание граждан серебряного возраста

1283
обслуженных 

граждан

за 2025 

1165

1193

1220

1283

1100

1150

1200

1250

1300

2022

2023

2024

2025

ДОЛГОЖИТЕЛИ 2024 2025

Старше 100 лет, 

чел.

3 1

Старше 91, чел. 58 62

81-90 лет, чел. 230 215

Рост получателей соц. услуг

по отношению к 2022 году увеличился на 10,1 % 
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Стационар Полустационар На дому СДУ

2022
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2025

Количество получателей социальных услуг по 

формам социального обслуживания

Социальное 

обслуживание на дому –

рост с 2022 года на 14,7 %
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Социальные технологии, направленные на повышение 

качества жизни пожилых людей и инвалидов 

2023 - 849 чел.,

2024 - 1165 чел.,

2025 – 1055 чел.

ДИСПАНСЕРИЗАЦИЯ

для получателей социальных услуг   

2023 – 1560 чел., 

2024 – 1337 чел., 

2025 – 1230 чел.
«Доставка лиц старше 65 лет, проживающих 

в сельской местности, в медицинские 

организации»

2023 – 25 чел., 

2024 - 29 чел.,

2025- 23 чел.

Технология «Домой без преград» 

2023 – 482 чел., 

2024 – 290 чел.,

2025 – 241 чел.

«Университет третьего возраста»

2023 - 1 чел., 

2024 – 2 чел.,

2025 – 2 чел.

«Заботливый сосед»

2023 - 6 чел., 

2024 – 6 чел. 

2025 – 6 чел.

«Санаторий на дому»

2023 - 48 чел., 

2024 – 48 чел.,

2025 – 48 чел.

«Школа ухода. Забота без 

тревог» 

2023 - 382 чел.,  

2024 – 384 чел., 

2025 – 487 чел.

Пункт проката ТСР
2025 – 34 семьи, 

52 консультации

«Сохранить себя»
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«Активное долголетие» 
в Ленинградской области

Региональная программа реализуется в период 2025-2030 годов

Цель — устойчивый рост продолжительности здоровой жизни 

граждан старшего поколения и увеличение периода активного 

долголетия
Программа включает в себя:

Образовательные 
проекты 

(финансовая и 
компьютерная 
грамотность)

Культурно-
досуговые 

мероприятия

Творческие 
программы

Занятия 
физической 
культурой и 

спортом

Волонтерскую 
деятельность

Туристические 
программы

Женщины 55+, мужчины 60+

В 2025 году 
программа 

охватила в 

Тихвинском районе 

1567 чел.

95%
99%

98%
00%

91 % 
Получили новые 

знания и навыки

Выразили желание 

продолжать

занятия
Расширили 

круг общения

Улучшилось

эмоциональное 

состояние

Мероприятия

разнообразили

жизнь

12



Задачи на 2026 год

Увеличение 
ожидаемой 
продолжительности 
жизни и активного 
долголетия

 Расширение программы «Активное долголетие»;

 Внедрение стандартов комплексной реабилитации и 

абилитации инвалидов;

 Реализация проекта при поддержке фонда президентских 

грантов «Сохранить себя»;

 Выстраивание работы мультидисциплинарной команды 

специалистов по восстановлению когнитивных и 

физических функций пожилых людей и людей с 

инвалидностью;

 Усовершенствование межведомственного взаимодействия в 

рамках информационного обмена;

 Обучение граждан пожилого возраста финансовой и 

цифровой грамотности для рационального распоряжения 

доходами и сбережениями; обучиться правильно оценивать 

финансовые риски и защищать себя от мошенников.

ЦЕЛЬ:
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Профилактика социального сиротства 

Социальное обслуживание семей с детьми

Численность получателей 

социальных услуг по формам 

социального обслуживания  

Изменение показателя оказания услуг по 

формам социального обслуживания  

в  2025 г. относительно  2024 г. 

Стационарная  форма – повышение на 18 %

Полустационарная форма  – понижение на 

4,2%

Численность родителей, 

получающих социальные услуги
Численность семей и детей,  находящихся в 

социально опасном положении

2019 год 
14 семей 30 детей 

2020 год 
15 семей 34 детей

2021 год
13 семья 35 детей 

2022 год 
22 семьи 49 детей

2023 год 
10 семей  14 детей

2024 год
21 семей 51 ребенок

2025 год                                  
32 семьи 76 детей

Рекомендации ВИСП по 

признанию семей в СОП при 

помещении детей в стационар 
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Показатели деятельности в сфере профилактики 

безнадзорности несовершеннолетних  

Форма

жизнеустройства

2021

чел./

дней

2022

чел./

дней

2023

чел./

дней

2024

чел./

дней

2025

чел.-

дней

Рост/падение,

%

ВСЕГО 61 53 65 59 70 +18%

в семью 33 28 45 27 49 +81%

под опеку 7 2 3 3 1 -67%

приемные семьи 0 0 0 0 0 0

помещение детей под надзор в 

учреждения для детей сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей

2 3 0 2 1 -50%

Средний срок пребывания детей 

в учреждении
123 138 110 128 109 -15%

15



Технологии предоставления социальных услуг 

семьям с детьми

2022 2023 2024 2025

2

4

9

6

0 0 0 00 0 0 0

Предоставление услуг по оказанию социально-
психологической поддержки 

несовершеннолетним матерям и 
несовершеннолетним беременным

принято на 
обслуживание 

отказы от 
новорожденных

отказ от 
беременности

2022 2023 2024 2025

4

3 3

44

3 3

4

Предоставление помощи 
несовершеннолетним, нуждающимся в 

обеспечении социальной  безопасности и не 
признанным в социальном обслуживании

принято на 
социальное 
обслуживание

возвращено в 
кровные семьи

2025

7

14

«Бабушкина гостиная» 
привлечение пожилых граждан 

в помощь семьям»

привлечено 
детей

привлечено 
серебряных 
волонтеров

семьи, 
получающие 
поддержку 
волонтеров

30
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Технологии предоставления социальных услуг семьям с детьми

2022 2023 2024 2025

48
45

49

57

24
22

29

47

Профилактика асоциального 
поведения в детской среде

принято на 
обслуживание 

сняты с 
профилактическ
ого учета

2025 год

10

13

Проект «Три поколения 
заботы» Фонд Тимченко

Семьи, 
улучшившие 
благополучие

Пожилые, 
улучшили свое 
эмоциональное 
состояние

Привлечено 
организаций-
партнеров

5

2025 год

16

20

16

Проект «Хозяин дома» 
совместно с БФ «Колибри» 

дети, 
получившие 
навыки работы с 
инструментом

проведено 
занятий по 
обладению 
инструментом

дети с 
улучшением 
эмоционального  
состояния
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Временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 

18 лет в свободное от учебы время  2025 ГОД

Год
Количество 

рабочих мест

2023 10

2024 10

2025 10

Количество временных рабочих 

мест для трудоустройства 

подростков, имеющих инвалидность
Сформированность у подростков представлений о 

профессиях;

Самоопределение подростков;

Помощь в получении профессии;

Расширение социальных связей детей и подростков-

инвалидов, преодоление изолированности;

Социализация и интеграция подростка-инвалида в 

современное общество.

Результаты реализации проекта

Проект ВЕКТОР БФ «Созвездие добра», 

направленный на создание условий для 

успешного самоопределения детей в 

профессии.

Количество временных рабочих 

мест для трудоустройства 

подростков, находящихся в ТЖС

2024 10

2025

Региональный конкурс профессионального 

мастерства для людей с инвалидностью 

«Абилимпикс
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Задачи на 2026 год

Профилактика     
социального 
сиротства

Дети счастливы дома!

 Улучшение условий проживаний воспитанников

 Сокращение срока проживания детей в стационарном 

отделении и повышение эффективности реабилитационной 

работы

 Участие в грантовых конкурсах и программах поддержки 

детских учреждений

 Совершенствование партнерских связей с бизнесом , 

некоммерческими организациями и социальными 

партнерами

 Развитие спортивного направления в работе учреждения

 Внедрение новых форм и методов работы с зависимыми 

семьями

ЦЕЛЬ:
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Предоставление социальных услуг 

детям-инвалидам, детям с ОВЗ и родителям
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временным проживанием

полустационарная форма полустационарная с 
краткосрочным 
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обслуживание на дому

Количество детей-инвалидов по формам социального 
обслуживания
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полустационарная с краткосрочным пребываем
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Новые формы поддержки семей

«Ранняя помощь семьям с детьми  в возрасте 

от 0 до 3 лет»

150

200

250

2023 г. 2024 г. 2025 г.

Количество обслуженных

Проект фонда поддержки детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации «Создание 

выездной службы ранней помощи детям и их 

семьям «Домашний консультант»

Количество 

обслуженных 25

Количество 
обслуженных 

190 семей

Количество 
выданного 

оборудования

385 
предметов

Пункт проката детского инвентаря 

«Формула семьи» для детей до 1,5 лет

52

5

0

10

20

30

40

50

60

Количество получателей

на дому

кратковреме
нное 
пребывание

Социальная няня
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Межведомственное взаимодействие  в рамках 

Соглашения о социальном партнерстве 

с ЛРОО «ЛЕПЕСТКИ ДОБРА»

Акция «Белая 

ленточка»

Акция «Город равных возможностей». Рейд «Город доступный для всех».

Организация занятий по плаванию детей-инвалидов

Фотовыставка «Коллекция семейных впечатлений»

Оnline-конференции для родителей детей-инвалидов «Семья особой заботы»

Всероссийский форум «Вместе – ради детей! 

Инклюзивный музей - проект «Я в музее»

Ярмарка. Город мастеров
Флэш-моб ко дню защиты 

детей
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Задачи на 2026 год

 Внедрение стандартов оказания услуг ранней помощи детям 

и их семьям;

 Профессиональная переподготовка и повышение 

квалификации специалистов;

 Реализация гранта «Домашний консультант»;

 Внедрение стандартов комплексной реабилитации и 

абилитации инвалидов

 Совершенствование деятельности по предоставлению услуг 

пункта проката и социальной няни

ЦЕЛЬ:
Совершенствование 

системы комплексной 

реабилитации детей 

инвалидов
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Комплексная помощь для семей с детьми

«Семейный многофункциональный центр»

Служба социальных 
услуг и социального 

сопровождения

Служба экстренной 
психологической 

помощи

Служба первичного 
приема семей с 

детьми

Информационно-
методическая зона

СМФЦ

 Выездные консультационные пункты для жителей сельских 

поселений

 Работа семейной диспетчерской

 Работа социального проката детского инвентаря

 Работа семейных клубов и внедрение новых услуг

 Организация «Лиги психологов» – обучающие занятия для 

психологов

 Проведение обучающих семинаров для субъектов системы 

профилактики безнадзорности и правовых нарушений

 Заключено 18 соглашений, из них 7 - НКО
«От Финского залива до Чукотки»

Организация и проведение стажировочной площадки

Фонда поддержки детей, находящихся в ТЖС 

Число специалистов, прошедших стажировку – 20

Количество субъектов Российской Федерации – 3
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«Семейный многофункциональный центр»

Более 150 мероприятий различного уровня

XVI Всероссийский форум «Вместе ради детей! 

Быть рядом!»

Седьмой областной фестиваль «День Детства» 

в День рождения Ленинградской области

Обучающий семинар для субъектов 

системы профилактики безнадзорности 

и правонарушений несовершеннолетних

Фестиваль Детства 

в День города Тихвин

Фото - челлендж

«Мамины моменты: было и стало»

Рабочий визит Губернатора 

Ленинградской области
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«Семейный многофункциональный центр»
Анализ предоставленных услуг

Общее число обращений :   689

(из них 32 семьи – в рамках технологии

«Семейная диспетчерская»)

• меры соцподдержки населения (пособия на детей, единое пособие, 
материнский капитал, льготы для инвалидов, участников СВО и их семей, 
пенсионерам) – 14%

• соцподдержка семей участников СВО – 16%

• вопросы имущественного характера – 9%

• защита прав несовершеннолетних в области семейных отношений 
(установление/исключение отцовства, лишение/ограничение
родительских прав, взыскание алиментов, усыновление) – 6%

• вопросы имущественных прав детей - сирот – 2% 

• вопросы трудоустройства, пенсионного обеспечения – 1%

• проблемы детско-родительских отношений – 3%

• внутрисемейные отношения – 2%

• проблемы эмоционального состояния, диагностика состояние ВПФ – 23%

• нарушения речи – 11%

• клубная деятельность – 8%

• иные – 5%

14%

16%

23%

9%

6%

2%

11%

1%

3%

2%

8%

5%
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Задачи на 2026 годЦЕЛЬ:
Доступность, 

Комфортность,

Качество

 Расширение программ помощи семьям, с детьми 

 Расширение межведомственного взаимодействия

 Создание условий для профилактики семейных 

кризисов и укрепления семейных связей

 Организация работы стажировочной площадки РФ

 Интенсификация медиативных практик
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УКОМПЛЕКТОВАННОСТЬ КАДРАМИ

Количество штатных единиц – 445,28 (2021-272; 

рост 39%) 

Фактически занятых  (штатных единиц)– 442,28

Всего работников, занимающих должности 

руководителей и специалистов – 176 чел.

Младший обслуживающий персонал – 327 чел. 

Мужчины – 51 чел.  Женщины – 452 чел.
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ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА 

И ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

Обучение

2021г.  - 88 чел. ( 34 %)

2022 г. - 44 чел. (16,9%)

2023 г. – 240 чел. (61%)

2024 г. – 87 чел. (23%)

2025 г. – 153 чел. (30%)

Повышение квалификации

2021 г. - 79 чел.

2022 г. - 43 чел.

2023 г. - 238 чел.

2024 г. – 82 чел.

2025 г. – 153 чел.

Профессиональная  

переподготовка 

2021 г. - 9 чел.

2022 г. - 4 чел.

2023 г. – 2 чел. 

2024 г. – 5 чел.

2025 г. – 0 чел.

Участие во 

Всероссийских и 

региональных 

конкурсах 

профессионального 

мастерства 

Внутрикорпоративно

е обучение 

сотрудников 

Практикумы и 

семинары

Обмен 

профессиональным 

опытом
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Лучшие в профессии  2025 год

Призёры конкурса:

2 место  - Клочко Ольга Сергеевна «Лучшая практика предоставления 
социальных услуг в сельской, труднодоступной и отдаленной местностях»

2 место –Рошко Евгения Алексеевна «Открытие года» (Лучший молодой 
специалист организации социального обслуживания»

2 место – Лучшая практика оказания социальных услуг многодетным семьям

2 место- Лучшая практика социальной реабилитации больных наркоманией

Фомина Ольга Николаевна 

педагог– психолог

ЛОГБУ «Тихвинский КЦСОН» 

(обособленное подразделение Центр 

«Светлячок»)

1 место

Регионального этапа Ленинградской области 

Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства в сфере социального обслуживания 

в специальной номинации «Лучшая практика 

оказания социальных услуг молодым и 

студенческим семьям»

Воронина Светлана Юрьевна

педагог психолог

ЛОГБУ «Тихвинский КЦСОН» 

(обособленное подразделение Центр 

«Светлячок»)

1 место

Регионального этапа Ленинградской области 

Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства в сфере социального обслуживания в 

номинации «Лучший проект добровольческой 

организации (волонтеров)организованный в 

сфере социального обслуживания» 

Рожкова Ольга Михайловна

заведующая отделением

ЛОГБУ "Тихвинский КЦСОН" (обособленное 

подразделение Центр «Треди“

1 место Регионального этапа Ленинградской 

области Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства в сфере 

социального обслуживания в номинации «Лучшая 

практика комплексной поддержки семей с детьми, 

в том числе воспитывающих детей с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью»
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ПИЛОТНЫЙ ПРОЕКТ ПО ПОВЫШЕНИЮ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА

Аудиты

Коробочные 
решения 

Профессио
нальные 
навыки

Оценка

 Проведение регулярных аудитов 

предоставляемых услуг

 Внедрение коробочных решений 

и лучших практик совместно 

с комитетом экономического 

развития 

и инвестиционной деятельности, 

ФЦК*, ОЦК**

 Обучение персонала для повышения 

профессиональных навыков

 Оценка удовлетворенности 

получателей услуг, увеличение 

количества предоставляемых услуг

Пилотные площадки:

Выборгский КЦСОН

Тихвинский КЦСОН

32,6 26,08 25,75

Старт проекта Цель проекта Завершение

-21%

21018 11560 11560

Старт проекта Цель проекта Завершение

-45%

Время протекания процесса, час

Трудоемкость, чел.час / год
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Задачи на 2026 год

ЦЕЛЬ:

Внедрение принципов бережливых 

технологий

Достижение целевых показателей уровня 

заработной платы отдельных категорий 

работников

Повышение 

производительности труда

Обеспечить достижение 

целей организации и 

способствовать 

улучшению условий труда
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МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ  ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

ЛОГБУ 

«Тихвинский 

КЦСОН»

Благотворител

ьные фонды и 

общественные 

организации Учреждения 

Культуры

МЧС 

России

Учреждения 

здравоохран

ения

Учреждения 

образования
Средства 

массовой 

информа

ции

Органы 

внутренних 

дел

Центр 

занятости 

населения

Центр 

социальной 

защиты 

Органы 

опеки и 

попечител

ьства

Органы 

местного 

самоуправ

ления

26 соглашений о 

социальном 

партнерстве

Комплексная 

реабилитация 

инвалидов

Профилактика 

семейного 

неблагополуч

ия 

Национальный 

проект 

Демография
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Тихвинская епархия русской православной церкви

ООО «Паломническая Служба Тихвинского Монастыря»

ФГКУ «28 отряд Федеральной противопожарной службы по 
Ленинградской области»

Акционерное общество «Тихвинский вагоностроительный завод» 

Отдел вневедомственной охраны по Тихвинскому району

«Тихвинский садовый центр «Елки-Палки» Панов А.А., АО «Южный 
гриб»

«Фонд поддержки предпринимательства»

Уполномоченный по правам ребенка в Ленинградской области

Тихвинская дистанция пути Пешневский А. А.

Благотворительный фонд  «Колибри»

Команда женщин города Тихвина «Женсовет»

Благотворительный фонд «Созвездие добра»

Благотворительный  фонд  «Доброделы»  г. Санкт-Петербург,

Творческая студия «Волшебная кисть» Куликова В. А.

Yoga Space Лазив Анастасия Алексеевна

ООО «Бум»,  ООО «Тихвинский хлебокомбинат», Магазин «Цветы» 

МУ «Тихвинский РДК» и Ансамбль «Супербабушки» 

Студию фитнеса и танца Огонь (руководитель Неженкина Л.) 

Библиотека семейного чтения, Салон красоты «Маки»

«Шаг вперед» Захаренкова Юлия Александровна

ООО «Лузалес - Тихвин» Иванов Владимир Михайлович

Клуб «Десант», ФК «Ленинградец», «МотоАнгелы» 

«Бит» Первые Частный конный клуб Музыка

Директор ФОК Михайлов Александр Васильевич

Кофейня «Кофе Беррис» Николайчук О. М., «Додо Пицца»

БЛАГОДАРИМ    УВАЖАЕМЫХ

КОЛЛЕГ И    ПАРТНЕРОВ!!!
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ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГРАЖДАН

Сайт http://tkcson ВК

Радио эфиры "Полезный диалог" на 

Русском Радио Тихвин 14 радио-

эфиров

Встречи с родителями, 

воспитывающими детей-инвалидов, 

представителями общественных 

организаций ветеранов и инвалидов, 

пожилыми гражданами и инвалидами

Газета «Дивья»
Газета «Трудовая 

слава»

Задачи
 Информационное сопровождение 

деятельности в печатных и электронных СМИ, 

социальных сетях;

 Увеличение показателя «вовлеченности» в 

социальной сети Вконтакте и Мах не менее 3%;

 Регулярно публиковать новостные и 

информационные материалы;
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2026 ГОД ЕДИНСТВА НАРОДОВ РОССИИ

#КомандаСОЗИДАНИЯ47

ЛОГБУ «ТИХВИНСКИЙ КЦСОН», 

187556, Ленинградская область, г. Тихвин, 6 микрорайон, дом 11

Режим работы: с 08-00 до 17.00, перерыв с 13-00 до 14-00. 

Выходные дни: суббота, воскресенье

Тел.: 8 (81367) 52-585

e-mail: tcsontixvin@yandex.ru Сайт: tkcson.ru

Повышение качества жизни, 

народосбережение

и работа на нашу Победу!
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